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MANAGEMENT

INTELLIGENCE COLLECTIVE & FACILITATION
Libérer le potentiel de votre équipe grâce aux techniques de facilitation

2 jours / 14h   1 690 € HT / pers. — TVA non applicable, art. L.6351-6 du Code du travail

DURÉE
2 jours / 14h

TARIF
1 690 € HT / pers.

RÉFÉRENCE
KI-MG-IC-001

FORMAT
Présentiel / Distanciel

Effectif : 6 à 12 participants     Délai d'accès : 15 à 30 jours selon disponibilité

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

▸ Comprendre ce qui fait réellement émerger l'intelligence dans un groupe — et ce qui l'étouffe.
▸ Créer les conditions de travail collaboratif : cadre de confiance, règles du jeu, processus de régulation.
▸ Incarner la posture du facilitateur avec authenticité : présence, neutralité, bienveillance exigeante.
▸ Choisir et déployer les techniques d'animation les plus adaptées selon le contexte et les objectifs.
▸ Concevoir de A à Z un atelier d'intelligence collective efficace — préparation, séquences, transitions.
▸ Animer des formats puissants comme le World Café, le CPS ou le codéveloppement professionnel.
▸ Guider un groupe vers des décisions collectives solides en déjouant les biais et le conformisme.

PUBLIC VISÉ & PRÉREQUIS

Public : Managers souhaitant transformer leurs réunions en véritables espaces de co-décision ; Managers de 
managers voulant impulser une culture de collaboration dans leurs équipes ; Chefs de projet confrontés à  
des groupes hétérogènes à faire avancer ensemble ; Managers transversaux sans autorité hiérarchique  
cherchant de nouveaux leviers d'action ; Tout professionnel amené à animer des ateliers, des séminaires ou 
des sessions de travail collectif

Prérequis :  Aucun bagage théorique préalable requis — on part de ce que vous vivez en équipe ;  Une  
première  expérience  en  animation  de  groupe  est  un  atout  mais  pas  une  condition  ;  Venir  avec  une  
problématique  d'équipe  réelle  à  travailler  —  elle  deviendra  votre  terrain  d'entraînement  ;  Ordinateur  
conseillé pour les exercices intégrant des outils IA

PROGRAMME DÉTAILLÉ

JOUR 1 — Les fondamentaux : comprendre, cadrer et s'outiller (7h)

▸ Pourquoi le groupe ne pense pas forcément mieux — et comment y remédier
▸ Poser le cadre qui rend le collectif possible
▸ Devenir facilitateur : posture, techniques et premières armes

JOUR 2 — Techniques avancées : animer, décider, créer et formaliser (7h)

▸ Concevoir et animer un World Café qui produit vraiment
▸ Résoudre les vrais problèmes et libérer la créativité collective
▸ Décider ensemble, formaliser et passer à l'action
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MODALITÉS D'ÉVALUATION

▸ Questionnaire de positionnement en amont (recueil des besoins)

▸ Exercices pratiques et mises en situation tout au long de la formation

▸ QCM + cas pratique en fin de formation

▸ Attestation individuelle de formation

▸ Évaluation à froid à 3 mois (questionnaire de transfert)

ACCESSIBILITÉ & HANDICAP

KAP INNOV'5.0 s'engage à rendre ses formations accessibles à toutes et tous. Toute situation de handicap  
est prise en compte en amont. Référente handicap : Catherine OLINY — contact@kapinnovnew.com (délai 
de prévenance : 15 jours avant le démarrage).

FINANCEMENT

Cette formation peut être prise en charge via les dispositifs suivants :
▸ CPF
▸ OPCO
▸ Plan de développement des compétences
▸ Autofinancement

Notre équipe vous accompagne dans le montage de votre dossier de financement.


